VERORDNUNG

des Gemeinderates der Stadtgemeinde StraRburg vom 19. Dezember 2024, Zahl: 012-
3/2024-ho, mit welcher der Stellenplan fir das Verwaltungsjahr 2025 beschlossen wird

(Stellenplan 2025).

Gemal § 2 Abs. 1 des Karntner Gemeindebedienstetengesetzes — K-GBG, LGBI. Nr.
56/1992, zuletzt in der Fassung des Gesetzes LGBI. Nr. 90/2023, des § 3 Abs. 1 und 2 des
Kamtner Gemeindevertragsbedienstetengesetzes — K-GVBG, LGBI. Nr. 95/1992, zuletzt in
der Fassung des Gesetzes LGBI. Nr. 90/2023, sowie des § 5 Abs. 1 und 2 des Karntner
Gemeindemitarbeiterinnengesetzes — K-GMG, LGBI. Nr. 96/2011, zuletzt in der Fassung des

Gesetzes LGBI. Nr. 90/2023, wird verordnet:

§1

Beschiftigungsobergrenze

Fur das Verwaltungsjahr 2025 betrégt die Beschéftigungsobergrenze geméan § 5 Abs. 1 K-
GBRPV 230 Punkte.

§2
Stellenplan

(1) Fr die Erflillung der gemeindiichen Aufgaben werden im Verwaltungsjahr 2025folgende
Planstellen festgelegt:

Stellenplan nach K-GBG| Stellenplan nach K-GMG BRP
Lfa. Ny | Beschaftigungs-| V- | DK GKI. Stellen- | punkte

1 100,00% B Vi 16 60 60,00

2 100,00% C v 10 42 42,00

3 75,00% 8 36 27,00

4 100,00% C A 9 39 39,00

5 100,00% C Vv 9 39 39,00
6 100,00% P2 i 7 33
7 100,00% P5 ] 2 18
8 100,00% P5 il 2 18
9 100,00% P2 1] ‘ 7 33
10 100,00% P3 ] 6 30
11 100,00% P3 ] 6 30

BRP-Summe| 207,00

(2) Der Beschaftigungsrahmenplan wird eingehalten.




§3

Inkrafttreten

(1) Die Verordnung tritt am 01. Janner 2025 in Kraft.

(2) Mit dem Inkrafttreten dieser Verordnung tritt die Verordnung des Gemeinderates vom
21.12.2023, Zahl: 012-3/2023-ho, auer Kraft.

Der Birgermeister

A \al
Franz Pirglt

Angeschlagen am: 20.12.2024
Abgenommen am:  03.01 .2025



